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CODIGORO

1 cinquant’anni di attivita li ha
festeggiati nello stabilimento di
Pomposa. E non a caso. Conser-
ve ltalia, il potente gruppo coo-
perativo agroindustriale (asso-
cia 14.000 produttori agricoli)
con sede a San Lazzaro di Save-
na a un tiro di schioppo da Bolo-
gna, ha scelto il proprio stabili-
mento del nostro Delta per una
ricorrenza cui sono intervenuti
tutti i dirigenti del Gruppo e na-
turalmente la stampa.

1l motivo lo ha spiegato subito,
in apertura dell'incontro, il presi-
dente Maurizio Gardini ricordan-
do quando, 26 anni fa, I'ancor
giovane cooperativa venne da
queste parti per avviare quello
che sarebbe diventato un per-
corso socioeconomico decisa-
mente virtuoso, sviluppato «su
30 ettari di sabbiax. In breve, in-
fatti, su quella maxi duna sorse
un‘azienda capace di sfornare
prodotti agroalimentari di eccel-
lenza dando lavoro - dati di og-
gi - a 1300 addetti fra fissi e sta-
gionali. Al riguardo, ha aggiun-
to il numero uno del gruppo, &
molto probabile si possa regi-
strare una ulteriore crescita si-
gnificativa delle maestranze per
effetto dell’aumento del 10%
delle ore lavorate. Un‘ulteriore
positiva ricaduta derivera dai
quasi 87 milioni investiti nei
prossimi anni. Ma Gardini ha an-
che voluto ricordare i tempi pio-
nieristici dell'avvio di Conserve
Italia, in quel 1976 segnato dai
primi «Piani verdi» governativi e
con gli agricoltori che si rende-
vano conto di «dover diventare
davvero i protagonisti, senza di-
pendere da nessuno». Con gli
anni il Gruppo acquisira marchi
come Cirio (170 anni di vita), Yo-
ga (ne compie 80), Valfrutta
(produzione con energia eoli-
ca), Derby blue, Jolly Colomba-
ni. Una crescita continua e ap-
punto, nuovi investimenti «per
salvaguardare la nostra compe-
titivitd» ma anche «per affronta-
re e vincere le tante sfide», fra
queste l'energia e l'ambiente.
Ecco allora l'importanza dello
sviluppo costante in grado, ha
osservato il direttore generale

IL CUORE

Meta della cifra

a Pomposa, struttura
dove si lavorano
300.000 tonnellate
di materia prima

Pier Paolo Rosetti, anzitutto di
aumentare la capacita produtti-
va dei 12 stabilimenti: due in
Francia, uno in Spagna e nove
Italia fra cui il citato «Pomposa
smart factory» e il piccolo di XII
Morelli nel Centese. | numeri so-
no notevoli: il Gruppo lavora
ogni anno 600.000 tonnellate

Il presidente
del Gruppo
Conserve Italia,
Maurizio
Gardini visita
lo stabilimento
di Pomposa

tra frutta, pomodoro (la cantina
di Pomposa é la pit grande d’Eu-
ropa) e vegetali. Il fatturato, nel
2024-25, & stato pari a un miliar-
do e 150 milioni. Oltre tremila i
dipendenti. Crescita della pro-
duzione, certo, ma anche «mag-
giore qualita dei prodotti e ridu-
zione dell'impatto ambientale».

COPPARO E CODIGORO

Conserve Italia, incampo c'é 'Thor’
«ll nostro sogno ad occhi aperti»

Codigoro, piano di investimenti 2023-2026 da 86,9 milioni. Presentati cinque concentratori del vapore
«Sonoin grado diridurre I'energia termica per lavorare il pomodoro. Impianti operativi anche a Pomposa»

Il tutto, ha ancora ricordato il di-
rettore, nel segno della transi-
zione digitale e di quella ecolo-
gica (il 42% é prodotto con le rin-
novabili) e anche della riduzio-
ne dell'impatto idrico. Qui, sul
Parco del Po, le disposizioni sul
fronte ambientale, si sa, sono
pil rigide. Del Piano degli inve-
stimenti triennale ha parlato il di-
rettore operativo Gabriele Bri-
gnani. Si tratta di 86,9 milioni di
cui la meta destinata allo stabili-
mento di Pomposa, principale
polo produttivo del Gruppo: qui
si lavorano 300.000 tonnellate
di materia prima e la tecnologia
si aggiorna continuamente
prendendo varie forme, come
ad esempio quella di un freneti-
€0 ma organizzatissimo traffico
di carrelli trasportatori robotiz-
zati, oppure del primo dei due
concentratori a ricompressione
meccanica del vapore (denomi-
nato Thor) gia installato a Pom-
posa che consente il risparmio
del 50% del consumo di meta-
no. Thor, definiti da Conserve
Italia «un sogno ad occhi aper-
ti». Ma sara ampliato il magazzi-
no automatico fino a 120.000
posti pallet; saranno introdotte
25 ulteriori navette autoguida-
te. E ancora: nuove infrastruttu-
re logistiche tra cui magazzini
dedicati ai legumi e aree per lo
stoccaggio dei semilavorati con
I'ottimizzazione degli spazi pro-
duttivi e logistici. La mission, in
definitiva, & una: valorizzare i
prodotti dei 14.000 soci e delle
loro 35 cooperative.

Alberto Lazzarini

Codigoro

‘Banca del tempo e dei talenti’, un aiuto agli anziani

Sipuntaacostruire unarete
dicittadini pronti a mettere
a disposizione il proprio

tempo anche peri caregiver

CODIGORO

Si chiama 'Banca del tempo e
deitalenti’ ed & il progetto speri-
mentale promosso da Asp del
Delta Ferrarese nell’ambito del
programma dedicato al suppor-
to alla domiciliarita di anziani
fragili e caregiver, in collabora-
zione con lo Sportello Caregi-
ver gestito dalla Cooperativa ci-
das. L'iniziativa punta a costrui-
re una rete di cittadini pronti a
mettere a disposizione gratuita-

mente una parte del proprio
tempo, delle competenze e del-
le passioni a favore di persone
anziane, fragili e di chi quotidia-
namente se ne prende cura. Si
tratta di riconoscere il ruolo fon-
damentale che ogni persona
puod avere nella costruzione di
un welfare di comunita, capace
di generare relazioni, prossimi-
ta e supporto nei contesti di vita
quotidiana. «La banca del tem-
po e dei talenti» nasce dalla con-
sapevolezza che le fragilita so-
ciali, I'isolamento e il carico di
cura che grava su molte fami-
glie non possano essere affron-
tati esclusivamente dai servizi.
Attraverso l'iscrizione all'Albo
dei volontari di Asp del Delta
Ferrarese - che garantisce co-
pertura assicurativa - i volontari

potranno mettere a disposizio-
ne abilita e inclinazioni persona-
li per attivita domiciliari di socia-
lizzazione, compagnia, inclusio-
ne culturale e sostegno relazio-
nale. Tra gli obiettivi, offrire so-
stegno ai caregiver nella conci-
liazione tra tempi di vita e di cu-
ra; contrastare solitudine e isola-
mento; promuovere partecipa-
zione civica e relazioni di prossi-
mita; valorizzare competenze e
talenti individuali come risorse
collettive. Chi desidera parteci-
pare pud richiedere informazio-
ni contattando: Asp del Delta
Ferrarese (& 0533 728611) o
Sportello Caregiver - Cooperati-
va Cidas (& 370 3144913). Orari
Sportello Caregiver: mercoledi:
9-12.30. Lunedi e venerdi: 14-
17.30.

Trovata dopo 6 anni
la Vespa rubata
«Dono di mio padre»

A Copparo, un
pensionato, 68 anni, &
stato sorpreso in sella di
una 'Vespa“. Il motorino
era stato rubato sei anni
fa in un comune vicino.
La proprietaria, donna di
50 anni, e scoppiata in
lacrime dalla gioia e ha
raccontato ai carabinieri
che la ‘'Vespa’ le era stata
regalata dal padre

(ormai non pil in vita) e
che aveva un grande
valore affettivo. Per il
68enne & scattata una
denuncia alla Procura con
I'accusa di ricettazione.
Una pattuglia della
Stazione di Copparo ha
notato una giovane
coppia che viaggiava a
bordo di un‘auto,
scambiarsi di posto con il
mezzo ancora in
movimento, nel tentativo
di eludere i controlli.
Intimato I'alt, i militari
hanno identificato alla
guida un 32enne, autore
della pericolosa manovra
dettata dal timore di
essere sanzionato.
L’'uomo, sottoposto
all’accertamento con
etilometro, & risultato con
un tasso nella norma, ma
& stato sanzionato perché
alla guida con patente
scaduta. | Carabinieri del
Nucleo Forestale di
Ferrara hanno sanzionato
un residente che

aveva accumulato nel
cortile della propria
abitazione un ingente
quantitativo di rifiuti
ingombranti e speciali,
decidendo poi di smaltirli
bruciandoli. Al
trasgressore

stata elevata una
sanzione di 150 euro in
violazione del
Regolamento di Polizia
Urbana, che

vieta categoricamente la
combustione di rifiuti
all’aperto.



