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COPPARO E CODIGORO

«Trasporto scolastico nel caos
Ritardi e studenti lasciati a piedi»

COPPARO

Disservizi per gli utenti che usu-
fruiscono del servizio di traspor-
to scolastico comunale a Coppa-
ro, vengono segnalati dalle con-
sigliere del Pd Martina Berne-
schi, Anna Celati e Clara Tumia-
ti, che chiedono rimedi all’am-
ministrazione comunale. «Tan-
tissimi genitori - riportano le tre
consigliere - ci hanno segnala-
to disagi inaccettabili: linee che
non partono, ritardi, assenza di
comunicazioni, studenti lasciati
a piedi, tempi di percorrenza an-
che di1orae 10 minuti per Cop-
paro-Coccanile: la partenza
dell'anno scolastico é stato disa-
stro. Il Comune sembra inerme,
e pare che nessuno stia pren-
dendo in mano seriamente la si-
tuazione. Occorre agire per far
cessare i disservizi».

E, a sostegno di quanto soste-
nuto, portano un esempio: «La li-
nea di Coccanile non ha realizza-
to il servizio di scuolabus nelle

Lo scuolabus (foto di repertorio)

mattinate del 2, 16, 23 e 24 otto-
bre. Ci sono bambini che a cau-
sa di cido hanno perso quattro
giorni interi di lezioni. Al ritorno,
i bambini che hanno potuto re-
carsi in classe sono stati fatti sa-
lire su uno scuolabus deputato
aun altro percorso; pertanto so-
no arrivati a casa con ritardi dai
30 ai 50 minuti: il tutto, soprat-
tutto nelle prime occasioni, sen-
za alcun avviso alle famiglie:
non riusciamo nemmeno ad im-
maginare l'angoscia di questi
poveri genitori, sappiamo che
sono andati a cercare i propri fi-

gli sulla strada, pensando aves-
se avuto un incidente il mezzo,
perché nessuno, né l'autista né
tantomeno il comune, risponde-
va alle loro telefonate».
Altro episodio riportato risale a
lunedi scorso: «All'uscita dalla
scuola media nessuno ha comu-
nicato ai ragazzi di una linea di
salire su un percorso differente
a seguito di una variazione. So-
no stati lasciati cosi letteralmen-
te a piedi, fuori da scuola, ad
aspettare uno scuolabus mai ar-
rivato». Secondo Berneschi, Ce-
lati e Tumiati, la situazione & im-
putabile alle scelte della giunta
Pagnoni: «Cid che sta accaden-
do oggi ¢ la diretta conseguen-
za di scelte scellerate come
quella di dismettere, pardon, la-
sciare arrugginire gli scuolabus
vicino al comune per realizzare
un servizio totalmente in appal-
to ben pil costoso del passa-
to», e chiedono che «il Comune
intervenga e ripari ai propri erro-
ri, senza scaricarne l'onere sulle
famiglie».

Valerio Franzoni

SERRAVALLE

AlIl'Eden spettacolo
sulle truffe

Stasera alle 20.30, alla sa-
la Eden di Serravalle, an-
dra in scena ‘Truffati!
Spettacolo su raggiri, in-
ganni e altre catastrofi’,
evento volto a sensibilizza-
re e prevenire le truffe i
raggiri e ogni cosa che
puo arrecare un danno an-
che nella sfera psicologi-
cadi una persona o dell'in-
tera famiglia della vittima.
L’iniziativa € organizzata
dall’Equipe Dga (Disturbo
da Gioco d’Azzardo) del
Servizio Dipendenze Pato-
logiche dell’'Azienda Usl
di Ferrara in collaborazio-
ne con il Comune di Riva
del Po, che ha coinvolto
anche I'Arma dei Carabi-
nieri. Al termine della rap-
presentazione teatrale, si
terra un dibattito con gli
esperti dell’Equipe Dga
del Servizio Dipendenze
Patologiche dell’'Azienda
Usl di Ferrara e rappresen-
tanti dell’Arma dei Carabi-
nieri.

Incontro di Asp
sull’affido familiare

Appuntamento oggi po-
meriggio alle 17, presso il
Palazzo del Vescovo di Co-
digoro, con «Ti Affido una
storia». Un incontro orga-
nizzato dall’Asp del Delta
Ferrarese sul delicato, ma
sentito ed importante te-
ma dell'affido familiare,
un argomento che che,
piu di tutti, esprime il si-
gnificato profondo ed il
valore del welfare di co-
munita. Dopo i saluti istitu-
zionali del sindaco di Codi-
goro Alice Zanardi e del
Presidente di Asp Davide
Nardini interverranno:
Alessandro Martelli, pro-
fessore ordinario del Di-
partimento di sociologia;
Tiziana Mori, Coordinatri-
ce servizi e interventi fami-
glie e minori - Sviluppo
funzioni accoglienza; An-
gela Mambelli, Responsa-
bile équipe affido sovra di-
strettuale della Provincia
di Ferrara.

unedt 23 ottobre Bologna ha ospitato un im

portante convegno promosso da EBER, Ente

bilaterale dellartiglanate dell'Emilia-Romagna,
per presentare il zistemna del welfare contrattuzle so-
stenulo dalla bilateralila arbgiana regionale.

Cory gussto convegno lente ha volulo condividers
con la cormurita, alla prosenza del sottoseorctano alla
presidenza della regione e dellintero comparto dell'ar-
tigianato, i lavoro fatto a sostegno dei lavorator € delle
imarese negl ultirs anni di attivita,

E dal 1991 che EBER, nate dallaceordo fra CCIL CISL,
JIL, CHA, Confartigianato, CLAAL Casartigisni, 10 un
comparts parcellizzato & composto prevalentements
da micra-imprese, fa della bilateralita artigiana il cen-
tro della sua rrissione.

[hsieme a FRFR, che & oocupa di sostenere il red-
dito dei lavoratori < i favorire 1o sviluppo delle im-
prese, operanc OFPRA, che sostiene e arioni finalizza-
te a garartive sicurezza e salute net luoghs di lavors
FSBA, che fornisce prestazioni integrative in .caso dl
sospensions o riduzions dellorario di lavoro per dif-
ficolta aziendale, FOMDARTIGIANATO, che gestisce la
formazione ¢ qualificazione professionaie, ¢ SANARTIL
per servizi integrativi allz sanita

Eber per 1 lavoratori
e le imprese artigiane

Finanziata da risorse dervant dalla contrattazione
confederale e di categoria, sempre frutte di accordi tra
le partt che decidono indinzzl azior:, rucli, 12 bilateralita
zosiiens e integra la confrattazione, favorendo un mo-
delle virtueseo di relazioni sindacali che si 2 tradello
I azion semore i finalizzals 3 garantive || sosiegno al
reddito dei lavoratorn e alle sviluppo delle imprese

Una strada, guesta, che gis nel 2011 grazie allinte-
za tra l2 part sociall dellEmilia-Romagna, ha portato
a destinare parte delle risorze allintegqraziones della
rmaternild facolaliva (oca, congedo parentale) di la-
voratricy, lavoratorl, imprenditricl, imprenditort. E che
hel 2017 ha condotto allaceorda interconfederale che
ha costituite il Fondo di welfare contrattuale regionale,
alirmertato con la contrallazone regongle confede-
rale e di categoria. Un fonda in cul le impresze versa-
ho una queta per ognt dipendente, che si adggiunge a
quella prevista dagli accordi precedent! per garantire
prestazioni a carattere mutualistico e solidale sia ai
lavoratori che alle stesse imprese, 2 che in guest sei
ariri ha elargilo circa 40 miliond di euro.

Tramite EBER, nel solo armo 2022 11 sistema delia bi-
lateralita ha sosterute i reddite di pud di 20,000 lave-
ratori e laveratrici 2 gli investimenti di 3000 imprese.

- EBER CMNA - CONFARTIGIANATO - CASARTIGIANI - CLAAT - CGIL - CISL - UIL

La crescita di un modello
di welfare contrattuale
nell’'ambito della bilateralita

Quesie operazioni, attraverso il sostegno alle impre
s per inveslimenti nell'innovazione tecnologica, nel-
la digitalizzazione, nella transizione energetica. nella
bonifica ambientale. nel miglicramento dellefficien-
za den cicli produttivy, getlano | semi per una proficua
for a futura delle atfivita Senza dimenticara il soste-
gna del diritto allo studio, la protezione delle fragilith
con prestazioni per 1a non-autosufficienza, la tutels
delle lavoratrici madri e dei lavoratorn padn. @ contnbu-
1 per lacdquisto o la ristrutturarions della prima casa,
norché la formazions e riqualificazione professionals
che contrbuiscono a migliorare la
aualita della vita dei dipenderti.

gl 3 weelfare contrattuale -
sponde a una platea o 26.000
imprese & 120000 lavoratori
della nostra reglones, EBER, & con =5
esso tutte le associazioni dell'ar-
tigianato & le organizzaziond
sindacall,  rappresenta  senza
dubbio un valore agoiun-

e nel niancio di tutto
il sisterna economico
dell Emilia-Romagna. e -




